Protokollat X: Vagtkontrakt for eksterne veterinaersygeplejersker
Parterne er enige om, at veterinersygeplejersker kan ansattes 1 vagt pa folgende
ansattelseskontrakt:

Anszttelseskontrakt

for eksterne veterinaersygeplejersker i vagt

Mellem

Arbejdsgivers navn og adresse:

og

Medarbejders navn og adresse:

Indgas ansattelseskontrakt pa falgende vilkar:

Medarbejderen ansattes som vagt-veterinarsygeplejerske. Medarbejderen har ingen garanteret nedre eller
ovre arbejdstid. Aflenning sker efter aftalte og prasterede antal vagter. Lennen bgr afspejle medarbejderens
faglige og personlige kompetencer samt tidspunktet, hvorpa arbejdet udferes, dog som minimum 333 kr. pr.
time.

I. Arbejdsstedets beliggenhed

Arbejdes der pa flere klinikker, anferes alle arbejdssteder

2. Arbejdet
Beskrivelse af arbejdet eller angivelse af medarbejderens titel eller
stilling.

3. Radighed og arbejdstid Radighed og arbejdstiden kan placeres pa alle ugens dage og

pa alle tider af degnet hele aret, dog pa hverdage begrenset
til tidsrummet kl. 16.00 til 08.00. Arbejdstiden kan variere fra
dag til dag, uge til uge og maned til maned, afthangigt af
virksomhedens behov og medarbejderens tilgengelighed.
Vagtplaner aftales med mindst 28 dages varsel.

4. Ansattelsesforholdets
begyndelsestidspunkt

Anszttelsen er tidsbegrenset:

O Ja

Denne kontrakt er gaeldende for ansattelser for eksterne veterinersygeplejersker i vagt, der finder sted fra den |. august 2026.



Protokollat X: Vagtkontrakt for eksterne veterinaersygeplejersker
Parterne er enige om, at veterinersygeplejersker kan ansattes 1 vagt pa folgende
ansattelseskontrakt:

Anszttelsen ophgrer uden varsel, dato:

O Nej, anszttelsen er ikke tidsbegrenset, anszttelsen
er en fastansazttelse.

5. Ferie Ferieloven er geldende for ansattelsesforholdet. Arbejdsgiver
betaler 12% af alle ferieberettigede Izndele til Feriekonto.

6. Opsigelsesvarsler Anszttelsesforholdet er omfattet af funktionzrloven, hvorfor
funktionzrlovens opsigelsesvarsler er galdende.

7. Radighed Radighedsvagter aftales labende mellem arbejdsgiver og
medarbejder.

8. Aflgnning Vagt-veterinzrsygeplejersken aflennes pr. prasteret
arbejdstime + aftalt personligt tilleg.

Lennen er aftalt til i alt: kr. pr. time, dog
minimum 333 kr. pr. time.

Radigheden aflannes med: kr. pr. time, dog
minimum 60 kr. pr. time.

9. Bil Nar medarbejderen benytter egen bil til brug i praksis, yder
arbejdsgiver befordringsgodtgarelse svarende til statens
gxldende takster. Det pahviler den ansatte at fore kerebog.

Denne kontrakt skal efter indgaelse sendes til Veterinarsygeplejerskernes Fagforening af
veterinersygeplejersken pa vi@forbundet.dk.

Qvrige aftaler og bemarkninger vedr. ansattelsen:

Dato: Dato:

Virksomheden Medarbejder

Dato:

Denne kontrakt er gaeldende for ansattelser for eksterne veterinersygeplejersker i vagt, der finder sted fra den |. august 2026.
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