
VSP-DAG 2025 –
med efterfølgende 
generalforsamling !
Lørdag d.1 marts kl. 8.30 på
HANSENBERG ORGANIA
Vranderupvej 90, 6000 Kolding

Kopier linket og indsæt i din browser for 
tilmelding til vspdagen: 
https://www.place2book.com/da/sw2/sales/
jlvg9t33a6

EarlyBird 20/12 2024 – 7/1 2025
kun 999kr
Herefter 1.299 kr
Sidste tilmeldingsfrist d.31/01 2025

Vi inviterer til en dag i fagligheden og fællesskabets navn. Du får mulighed for at 
vælge ét af fire spændende spor, møde nye og gamle kollegaer, samt besøge alle de 
lækre stande. Alle vsp’er og elever er velkomne. 

Spor 1

Trivsel på arbejdspladsen v. Dorte Kvistgaard Christensen 

Spor 2

Håndfri røntgen v. Lisa Friling

Spor 3

Rehab af hvalpe og unghunde samt seniorhunden - hvad skal vi have fokus på her? 

V. Karina Søgaard 

Spor 4

Dermatologi og allergi for VSP’er og hvordan du bliver klinikkens nye helt(inde)!  

V. Maria Enghoff Petersen

Læs om foredragene og foredragsholderne på s.3-7

Vi glæder os til at se dig! Kærlig hilsen Veterinærsygeplejerskernes Fagforening☺1



Dagens sponsorer 
Dagens program - starter med morgenmad og velkomst kl.8.30

Dagen fortsætter med dit valgte spor og dejlig forplejning fra HANSENBERG 
kantinen. Vores sponsorer står klar på deres flotte stande hele dagen.
Spor 1- Trivsel på arbejdspladsen & Spor 2 – Håndfri røntgen

• 09.00 - 09.45  Foredrag

• 09.45 -  10.15  Pause og udstilling

• 10.15 – 11.45  Foredrag

• 11.45 – 13.00  Frokost og udstilling

• 13.00 – 14.00  Foredrag

• 14.00 – 14.30  Pause og udstilling

• 14.30 – 16.00  Foredrag

• Spor 3 – Rehab mm + Spor 4 Dermatologi og allergi for vsp’er

• 09.00 – 10.30  Foredrag

• 10.30 – 11.00  Pause og udstilling

• 11.00 – 12.15  Foredrag

• 12.15 – 13.30  Frokost og udstilling

• 13.30 – 14.45  Foredrag

• 14.45 – 15.15  Pause og udstilling

• 15.15 – 16.00  Foredrag

• 16.00 – 16.30  Alle samles til præmieuddeling og tak for i dag

• 16.45- 18.45     Ordinær Generalforsamling hvor der serveres en aftenanretning
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Min baggrund for at navigere jer sikkert igennem
Jeg blev for alvor fascineret af ledelse i forbindelse 
med min funktion som gruppefører i forsvaret. 
Sidenhen har jeg bl.a. bygget noget LEAN, 
personalejura, bæredygtig forretningsudvikling 
mm. på uddannelsen og bl.a. været forenings-og 
ungdomskonsulent ved LandboUngdom, karriere- 
og rekrutterings-konsulent, HR Chef og 
ledelsesunderviser. Med den bagage i rygsækken 
og passionen for arbejdet med mennesker, så kan 
jeg love, at I vil være i trygge hænder.

Fire spænde lektioner med Dorthe Kvistgaard Christensen  

                                                                         

Spor 1  -   Trivsel på arbejdspladsen 

Bliv klogere på dig selv, forstå dine kollegaer – styrk samarbejdet og få trivslen i teamet til at blomstre.

• For at blive klogere på hinanden, kommer vi til at tage udgangspunkt i opvaskemaskinen – for er der noget, der 
er følelser i på en arbejdsplads, så er det opvaskemaskinen!!

• Når det kommer til stykket, er det nok begrænset, hvor meget selve opvaskemaskinen har med det hele at gøre, 
for det handler i bund og grund om os mennesker og den måde, vi opfatter ting og hinanden på.

• I denne session vil I blive præsenteret for de forskellige adfærdstyper, på en sjov og humoristisk måde, hvor I 
tydeligt vil kunne forstå, hvorfor der er så mange følelser i en opvaskemaskine, og hvad jeres andel i 
udfordringen er.

Kommunikation og verdensbilleder.

• Alle mennesker kan kommunikere, vi er gode til det, men alligevel er det ikke altid, vi helt ved, hvad vi 
gør.  Derfor hjælper det f.eks. heller ikke noget at kalde en skovl for en skovl, og en spade for en spade – hvis vi 
hver især har vidt forskellige opfattelser af, hvad en skovl og en spade er.

• I vil i denne session blive klogere på, hvad kommunikation er, og hvilke andre mekanismer der spiller ind, når 
kun 7 % af vores kommunikation er ord. Så grundlæggende handler det om at forstå, for at blive forstået.

• I går herfra med tips og tricks til at styrke kommunikationen med respekt for både egne og andres holdninger og 
følelser.
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Følelsesforurening –Når krokodillehjernen slår til.

• Vi kender det alle. Vi stod lige ved kaffemaskinen og havde det så hyggeligt. Vi griner sammen af en sjov 
bemærkning, lige indtil den sure kollega kommer ind og afbryder øjeblikket med en træls kommentar.  Med ét er 
den gode stemning i rummet pist væk, og du kan mærke din energi forsvinde som dug for solen.

• I denne session vil I blive klogere på, hvorfor vi bliver så påvirkede af andres følelser, hvad krokodillehjernen er, 
og hvordan vi kan være med til at modvirke følelsesforurening og sikre trivsel på arbejdspladsen.

Generation Z: Nye medarbejdere, nye udfordringer og nye muligheder.

• Lige nu har vi for første gang 4 generationer samlet på arbejdsmarkedet. Fra Boomer, der er de store årgange 
efter 2. verdenskrig til Generation Z, der er født midt i halvfemserne og er samfundets første rigtige digitale 
indfødte.

• Hver generation er formet af forskellige kulturer, kriser og begivenheder, hvilket f.eks. kommer til udtryk hos 
generation Z, der er en generation, der er vant til indflydelse. De forventer ikke at være i centrum, men de vil 
have opmærksomhed.

• De er vokset op i et rigere samfund end de foregående generationer og stiller derfor større krav både til sig selv, 
men også til deres arbejdsplads og samfundet.

• Det er ting, som Boomerne og Generation X næppe gjorde, da de indtog arbejdsmarkedet, og derfor kan der 
godt opstå noget ”støj” i mødet mellem de forskellige generationer.

• En ting er dog sikkert, vi har brug for alle generationer på arbejdsmarkedet!

• Derfor vil vi skulle se på de forskellige generationer og forstå for at kunne styrke samarbejdet og sikre, at vi alle 
trives på arbejdspladserne.
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Lisa tog sin veterinæruddannelse i Sverige på 
SLU i 2004. Lisa er trin 1 specialist i hunde- og 
kattesygdomme (2009), trin 2 specialist i 
billeddiagnostik, smådyr (2015) og europæisk 
specialist i billeddiagnostik (Dip. ECVDI, 2018). 
Hun er kursusleder i røntgenteknologi, 
almindelig røntgen-, CT- og MR-diagnostik. 
Lisa har udviklet specialprodukter til håndfri 
røntgenteknologi og er stifter af 
træningsvirksomheden og 
produktvirksomheden VetAcad. 

Spændende dag med Lisa Friling

Spor 2 – Håndfri røntgen 

• Traditionen tro i Norden står vi inde i røntgenrummet og holder hunde og katte i hænderne, når røntgenbilledet 
tages. Dette genererer en stråledosis til personalet, og måden at arbejde på er i strid med vores 
strålebeskyttelseslovgivning. 

• Formålet med denne træningsdag er at vise, hvordan du kan tage røntgenbilleder uden at holde på dyret og i 
stedet bruge den håndfri teknologi. I løbet af dagen diskuterer vi billedkvalitet, giver praktiske tips og udveksler 
erfaringer for at give dig inspiration til at ændre din måde at arbejde på!
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Fire spændene lektioner med Karina Søgaard

Spor 3 -Rehab af hvalpe og unghunde samt seniorhunden - hvad skal vi have fokus på her? 

HVALPE I REHABILITERING                                                                          

•Den urolige hvalp i kuldet

•Spot en svømmerhvalp

•Hvalpen er motorisk bagud – hvad gør vi?

•Spot når hvalpen har brug for terapi

•Motorik og adfærdsændringer – klassiske tegn

DEN UNGE HUND

•Hyper mobilitet – hvad gør vi?

•Når hvalpens motorik ikke kan følge med væksten

•Øvelser til manglende kropsbevidsthed

•Hvor meget træning tåler den unge hund?

DEN GAMLE HUND

• Hvilke muligheder har vi i Rehab?

• Skab livskvalitet og samhørighed for seniorhunden og 
dens ejer

• Hvordan klæder vi ejer bedst mulig på til livet med en 
senior?

• Hvad kræver det af ejer?

DEN NEUROLOGISKE PATIENT

• Er der mere at gøre?

• Hvad kan vi gøre for den gamle neurologiske patient?

• Kan den komme til at fungere i hverdagen?

Mine uddannelser som bla. FagVSP i 
Rehabilitering, danner grundbasen for mit daglige 
virke i mit firma Key2Balance.  Patientgruppen er 
lige fra neurologiske patienter over til ortopædiske 
patienter og til hunde med diffuse symptomer, der 
kræver terapi og træning for at komme tilbage til så 
normal førlighed som muligt eller tilbage på 
konkurrencebanerne.
Sideløbende med Rehabiliteringen kører jeg 
uddannelse i Hundemassage mv.
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Maria Enghoff Petersen
Uddannet dyrlæge i 2010
Klinisk smådyrspraksis 2010-2017
2017-nu dyrlæge i Nextmune med fuld fokus 
på hud og allergi

Fire spændende lektioner med Maria Enghoff Petersen 

Spor 4 - Dermatologi og allergi for VSP’er og hvordan du bliver klinikkens nye helt(inde)! 

80% af alle kæledyr har hudproblemer mindst 1 gang i livet. Bliv klogere på, hvordan du som VSP kan bidrage 
(endnu mere) i udredning og behandling af klinikkens hudpatienter. Tips og tricks til systematisk tilgang samt 
forbedring af ejercompliance. 

• Udredning af hudpatienten med fokus på VSP’ens rolle

• Allergiens ABC

• Multimodal behandling af den allergiske hund

• Compliance omkring den allergiske patient – hvordan hjælper vi ejer i mål? 
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